UNIME®

ENSINO PRESENCIAL

EDITAL de 21/11/2024
PROCESSO SELETIVO PARA VAGA DO CORPO DOCENTE NO
CURSO DE ADMINISTRACAO - 2024
ASSIS CHATEAUBRIAND — PARANA
A Diregio Geral, Coordenacio Pedagogica e Coordenagio do Curso de ADMINISTRACAO no uso
de suas atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno do Centro Técnico-Educacional Superior do

Oeste Paranaense - CTESOP,

TORNA PUBLICO

A ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR DO CTESOP.

1. Da finalidade do processo seletivo
O processo seletivo de que trata o presente Edital tem por finalidade o preenchimento de 01 (uma)
vaga para atuar na graduagao do Curso de ADMINISTRACAO.

2. Dos requisitos minimos para inscri¢io 3
2.1. Pos-graduacao stricto sensu reconhecida pela Capes na drea de ADMINISTRACAO ou afins.
2.2. Graduagao em ADMINISTRACAO.

3. Das atribuicdes do cargo

3.1. Sdo consideradas atividades académicas proprias da pessoa docente do ensino superior:

3.1.1. As pertinentes a pesquisa, ensino e extensdo que, indissocidveis, visem a aprendizagem, a
producdo do conhecimento, a ampliagdo e transmissdo do saber e da cultura, se for o caso.

3.1.2. As inerentes ao exercicio de dire¢ao, assessoramento, chefia, coordenacao e assisténcia na
propria instituicao, se for o caso.

4. Da remuneraciao

Descricao Titulacdo de Doutor | Titulacio de Mestre
Vencimento R$ 52,52 RS 48,40
Basico* (Hora/aula):
Regime de Horista Horista
Trabalho:
*Inclusos DSR e HA

Segue Regimento Interno do CTESOP

5. Das inscricoes

5.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo que trata este edital serdo aceitas no periodo de:

Processo Seletivo Docente

Curso de ADMINISTRAGAO
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21/11/2024 a  11/12/2024, com envio da ficha de inscricdo para o e-mail
coordenacaopedagogica@unimeo.com.br ¢ a entrega dos documentos (5.2) serd no momento da
banca no CTESOP na Av. Brasil, 1441 - Jd. Parana - Assis Chateaubriand — PR.

5.2. A concretizagdo da inscri¢do sera realizada pela entrega dos seguintes documentos, no momento
da banca:

« Copia do diploma de Graduagdo em ADMINISTRACAO, ou do documento equivalente, valido
em territorio brasileiro;

« Copia do diploma de Pés-graduacio stricto sensu na area de ADMINISTRACAO ou afins, vélido
em territorio brasileiro;

» Copia do Curriculum Lattes, no modelo completo da plataforma Lattes (ndo héd necessidade de
autenticacao e coOpias em anexo);

* Copia do plano de aula, conforme item 14.1.

* Ficha de inscrigdo para selecdo docente constante em anexo deste Edital (Anexo I) ou no site
unimeo.com.br/editais

5.3. O CTESOP nao se responsabilizara por inscri¢do ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunica¢do, bem como
outros fatores de ordem técnica ou organizacional que impossibilitem o recebimento dos dados.

6. Da validade
O resultado desta selecdo, para a qual se abrem as inscri¢des no presente Edital, ¢ valido durante 06
(seis) meses a contar da data de divulgagdo do resultado.

7. Do nimero de vagas
E ofertada 01 (uma) vaga para atuar no Ensino Superior do Centro Técnico-Educacional Superior do
Oeste Paranaense - CTESOP, em Assis Chateaubriand — PR.

8. Do horario de trabalho

8.1. Os candidatos que forem selecionados deverao ter disponibilidade semanal, conforme horario de
aula que acontecerd no periodo noturno e de atividades que poderdo acontecer em periodo diurno,
inclusive aos sabados.

9. Do processo seletivo
9.1. O Processo Seletivo de que se refere o presente Edital, constard de avaliagdo do Curriculum
Lattes, prova didatica e entrevista perante Comissao de Sele¢do.

10. Da comissao julgadora
10.1. A realizacdo do processo seletivo ficara a cargo de uma Comissdo Julgadora, designada para

esse fim, composta por professores e representantes administrativos pertencentes ao quadro docente
do CTESOP.

11. Das etapas da sele¢iao

11.1. A Selegdo que trata este Edital constara das seguintes etapas:
11.1.1. Exame do Curriculum Lattes, classificatoria;

11.1.2. Prova didatica, classificatoria e eliminatoria;
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11.1.3. Entrevista, classificatoria e eliminatoria.

11.2. A pontuacao de cada candidato, em cada etapa (item 11.1.1 a 11.1.3), serd a média aritmética
dos pontos a ele atribuidos por cada um dos membros da comissdo julgadora, em uma escala de 0
(zero) a 10 (dez);

11.3. Nas etapas eliminatdrias a nota média minima devera ser maior ou igual a 7 (sete), sendo
eliminados os candidatos com pontuacgao inferior a 7 (sete).

12. Do exame do Curriculum Lattes

12.1. No exame do Curriculum Lattes serdo avaliados os itens:
* Titulacao académica;

* Producdo académico-cientifica;

* Experiéncia académica em docéncia no ensino superior;

* Experiéncia profissional na area.

13. Da entrevista individual e obrigatoria

13.1. A entrevista para a contratacdo deve abranger assuntos que permitam a Comissao de Selecdo de
Docente avaliar:

a) a desenvoltura e seguranga do professor como atributos facilitadores do trabalho docente;

b) a disponibilidade do professor para a imersdo na vida académica, assumindo as tarefas relativas ao
seu contrato de trabalho académico.

14. Da prova didatica
14.1. Na prova didatica serdo avaliadas: a capacidade de planejamento de aula por meio do plano de

aula (o plano de aula deve ser entregue a banca em 3 copias no dia da selecao), o desempenho didatico
pedagogico do candidato, o contetido, o conhecimento na area e a comunicagao e sintese do assunto.

14.2. A prova didatica tera duragdo minima de 10 (dez) e maxima de 15 (quinze) minutos e constituird
de 01 (uma) aula dentro de um dos seguintes temas:

1°) Marketing digital e comércio eletronico;
2°) Administracao Financeira;
3°) Administraciao de Custos.

14.3. A ordem de apresentacdo da prova didatica sera a ordem de inscri¢dao no processo seletivo que
se dard por ordem de chegada da inscricao;

14.4. Para a realizacdo da prova didatica, serdo disponibilizados os seguintes recursos: projetor
multimidia (datashow), quadro e giz.

15. Da aprovacao
15.1. Sera considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver maior pontuagao, cuja
média final seja igual ou superior a 7 (sete).

16. Dos critérios de desempate

16.1. No caso de empate, a Comissao Julgadora, utilizara, sucessivamente, os seguintes critérios de
desempate:

16.1.1. Melhor média na prova didatica;

16.1.2. Melhor pontuagao do Curriculum Lattes;

16.1.3. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato de maior idade até o ultimo dia de inscrigao.
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17. Local e realizacido da selecao
A selecao acontecerd no dia 12 de dezembro de 2024 a partir das 19h, no CTESOP — na Av. Brasil,
1441 - Jd. Parana - Assis Chateaubriand — PR.

18. Das disposicoes

18.1. A inscrigdo neste Processo Seletivo configura conhecimento e aceitagdo das disposi¢des do
Edital do Processo Seletivo e do Regulamento da Faculdade.

18.2. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao de selegdao deste processo seletivo.

19. Resultado
O resultado deste processo seletivo sera divulgado mediante edital publicado no site da Institui¢do de
Ensino Superior do CTESOP (http://www.unimeo.com.br) e enviado por e-mail aos participantes
desta selecao.

PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

Assis Chateaubriand, 21 de novembro de 2024.

Prof®. Ms. Fabiany Politi Begosso Alves
Diretora do CTESOP

Prof. Dr. Sandro Bochenek
Coordenador Pedagégico do CTESOP

Prof. Esp. Valdinei Aparecido de Oliveira
Coordenador do Curso de Administracdo do CTESOP
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(Anexo I)
Ficha de Inscricdo para Selecao Docente
Curso de ADMINISTRACAO - CTESOP

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

Local de Nascimento: UF: Data: / /

Sexo: [ | M [ TF

Carteira de Identidade: CPF:

Endereco:

Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Telefone: () Celular: ()

E-mail:

FORMACAO ACADEMICA

Graduacao:

Universidade:

Especializacdo:

Universidade:

Mestrado:

Universidade:

Doutorado:

Universidade:

A ficha de Inscrigdo em versdo.doc encontra-se disponivel para download no site da UNIMEO
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