UNIME®

ENSINO PRESENCIAL

PLANO DE ACAO 2026 — EQUIPE MULTIDISCIPLINAR UNIMEO/CTESOP

Objetivo Geral

Planejar, acompanhar, avaliar e promover a melhoria continua da oferta das disciplinas na modalidade Educacéo a Distancia (EaD), assegurando qualidade
académica, permanéncia estudantil, conformidade legal e alinhamento aos Projetos Pedagodgicos dos Cursos, as Diretrizes Curriculares Nacionais e as novas

regulamentacdes da Educagéo Superior.

ACAO
Definir e aprovar as disciplinas ofertadas na

modalidade EaD para 2026

Definir professores responsaveis, autores e
tutores das disciplinas EaD

Revisar e aprovar ementas, conteudos
programaticos e metodologias

Elaborar e divulgar cronograma institucional
das disciplinas EaD

Realizar acolhimento institucional aos
estudantes ingressantes

Capacitar estudantes quanto ao uso do AVA e

ferramentas digitais

Acompanhar semanalmente os indices de
acesso ao AVA

RESPONSAVEL

Equipe Multidisciplinar,
NDE e Coordenacbes

Coordenacdes e Equipe
Multidisciplinar

Coordenacgdes, Docentes e
Equipe Multidisciplinar

Equipe Multidisciplinar

Coordenadores,
Professores e Tl

Tl e Equipe Multidisciplinar

Tutores, Coordenacbes e
Equipe Multidisciplinar

PRAZO
INiclO

Jan/2026

Jan/2026

Fev/2026

Fev/2026

Mar/2026

Mar/2026

Abr/2026

PRAZO
TERMINO

Fev/2026

Fev/2026

Mar/2026

Mar/2026

Nov/2026

Dez/2026

Dez/2026

INDICADOR DE

RESULTADO EVIDENCIA

100% das disciplinas

Atas e quadro de oferta
aprovadas

100% das disciplinas com
docentes definidos

Relacao de docentes
homologados

100% das ementas

Ementarios aprovados
aprovadas

Cronograma divulgado Cronograma
antes do inicio dos médulos institucional

Participacao minima de 80% Relatdrios e listas de
dos ingressantes presenca

Reducao de chamados por
dificuldades de acesso

Registros de
treinamento

Pelo menos 85% dos
estudantes ativos nos
modulos

Relatérios de acesso
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AGAO

Monitorar a participagdo dos estudantes em

féruns, atividades e recursos interativos

Realizar agdes de busca ativa junto aos

estudantes com baixo desempenho ou pouca

participacao

Intensificar acdes de conscientizacio sobre a
importancia da participacao continua nas

disciplinas EaD

Fortalecer a integragao entre coordenadores,

professores responsaveis e tutores

Ampliar a participagao dos tutores nas
reunides de planejamento e avaliagao

Avaliar continuamente a qualidade dos
materiais didaticos e videoaulas

Verificar a atualizagao das bibliografias das

disciplinas EaD

Avaliar a acessibilidade dos materiais digitais

disponibilizados aos estudantes

Monitorar indicadores de desempenho
académico nas disciplinas EaD

7 PRAZO
RESPONSAVEL INiCIO
Tutores e Professores Abr/2026
Coordenadores e Tutores  Abr/2026

Coordenagdes e Docentes Ago/2026

Coordenacgao Pedagogica Mar/2026

Coordenacgao Pedagdgica e

Equipe Multidisciplinar Ago/2026

Equipe Multidisciplinar Abr/2026
Shieeeee  punas
Equipe Multidisciplinar e TI  Abr/2026
Coordenagdes e Equipe Jul/2026

Multidisciplinar

PRAZO
TERMINO
Dez/2026

Dez/2026

Nov/2026

Dez/2026

Dez/2026

Dez/2026

Nov/2026

Nov/2026

Dez/2026

INDICADOR DE
RESULTADO

Crescimento semestral da
participacao discente

Reducéo dos casos de
abandono e reprovagao

Aumento da participagéo no

ambiente virtual

Realizagao de reunides
periddicas

Presencga dos tutores em
pelo menos 80% das
reunides

Atualizacado dos materiais
quando necessario

Bibliografias atualizadas e
compativeis com os PPCs

Adequacao dos materiais
aos padroes institucionais

Taxa de aprovacéao superior

ao ano anterior

EVIDENCIA

Relatérios do AVA

Registros de contato

Relatérios de
acompanhamento

Atas e registros

Atas das reunides

Relatorios pedagogicos

Pareceres da biblioteca

Relatorios de
verificagao

Relatoérios semestrais
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Avaliar indices de evasao, retencao e
recuperagao

Aplicar pesquisa de satisfacdo discente sobre
a modalidade EaD

Aplicar pesquisa de satisfacao junto aos
docentes e tutores EaD

Promover formacgao continuada para
docentes e tutores

Desenvolver capacitagdes sobre
metodologias ativas e tecnologias
educacionais

Revisar os mecanismos de comunicagao
entre estudantes, docentes e tutores

Adequar disciplinas, metodologias, materiais
e avaliagbes as novas regulamentagdes da
EaD

Revisar PPCs impactados pelas novas
diretrizes da EaD

Produzir relatério semestral de
acompanhamento da modalidade EaD

RESPONSAVEL

Coordenacgdes e CPA

CPA e Equipe
Multidisciplinar

Equipe Multidisciplinar

Coordenacgao Pedagdgica

Coordenagao Pedagogica

Equipe Multidisciplinar e Tl

Equipe Multidisciplinar,
NDE e Coordenacoes

Coordenagdes e NDEs

Equipe Multidisciplinar

PRAZO
INiclO

Jul/2026

Jun/2026

Jun/2026

Fev/2026

Fev/2026

Mar/2026

Ago/2026

Ago/2026

Jul/2026

PRAZO
TERMINO

Dez/2026

Nov/2026

Nov/2026

Nov/2026

Nov/2026

Dez/2026

Dez/2026

Dez/2026

Dez/2026

INDICADOR DE

RESULTADO EVIDENCIA

Reducao dos indices de

- Relatérios institucionais
evasao

indice de satisfacdo superior

2 80% Relatorio CPA

Identificacao e
implementacao de
melhorias

Relatérios de avaliagao

Participacao minima de 80% Certificados e listas de
dos docentes envolvidos presenga

Ampliacdo do uso de

o Relatorios de formacao
metodologias inovadoras

Relatérios de
comunicagao

Aumento da interagao
académica

Relatorios de
adequacéo

Conformidade institucional
comprovada

Atas e versoes
revisadas

PPCs atualizados quando
necessario

Dois relatérios emitidos no e .
ano Relatérios institucionais
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~ c PRAZO
ACAO RESPONSAVEL INiCIO
AvaI|a~r semestralmente a execugao do Plano Equipe Multidisciplinar Jul/2026
de Acao
Elaborar proposta de melhorias para 2027 Equipe Multidisciplinar Nov/2026

com base nos resultados obtidos em 2026

Indicadores Estratégicos da Modalidade EaD

A Equipe Multidisciplinar acompanhara semestralmente os seguintes indicadores:

Taxa de acesso ao AVA;

Participacdo em féruns e atividades virtuais;
Taxa de aprovacgao;

Taxa de reprovacgao;

Taxa de evaséao;

Quantidade de estudantes em recuperacgao;
indice de satisfagao discente;

indice de satisfacdo docente;

Participacdo em agdes de acolhimento;
Participacdo em capacitagdes docentes;
Quantidade de atendimentos e agdes de busca ativa realizadas;

Percentual de adequagao dos materiais didaticos e videoaulas.

PRAZO
TERMINO

Dez/2026

Dez/2026

INDICADOR DE
RESULTADO

Cumprimento minimo de
80% das agdes previstas

Plano de melhorias
aprovado

EVIDENCIA

Relatorios de
monitoramento

Ata e Plano 2027
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Metas Institucionais 2026
e Manter indice minimo de 85% de participacao dos estudantes nas disciplinas EaD;
e Reduzir os indices de evasido em relagao ao ano anterior;
e Garantir 100% das disciplinas analisadas pela Equipe Multidisciplinar;
e Garantir que todas as disciplinas possuam cronograma, ementa e docente responsavel aprovados;
o Capacitar docentes e tutores em metodologias ativas e tecnologias educacionais;
o Manter atualizados os materiais didaticos e videoaulas;

e Assegurar adequacéo integral as legislacdes vigentes relacionadas a Educacéao a Distancia.

Avaliagao e Monitoramento

O presente Plano de Acao sera acompanhado continuamente pela Equipe Multidisciplinar mediante analise dos indicadores institucionais, relatérios extraidos
do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), resultados académicos, avaliagdes da CPA, relatérios das coordenagdes de curso e registros das reunides
ordinarias da equipe. Os resultados serao discutidos periodicamente, permitindo a implementacao de acdes corretivas e preventivas voltadas ao
fortalecimento da qualidade da modalidade EaD na Instituicao.

IV }ﬁm«w %ﬁ‘”’ ’* ) \*f]“) : V& A ﬂwoa Sonichioh,

Crze /‘/’/1 7&4?}’ /j«; er X L ( OmQpe \)3&‘
J/’ -~

’ ) () y )
( ‘uv\r‘hu/«y(/-(c/



