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RESOLUCAO N° 03/2025

Dispbe sobre as regras para abono de
faltas dos académicos.

A DIRETORA do CENTRO TECNICO-EDUCACIONAL SUPERIOR DO OESTE
PARANAESE — CTESOP de Assis Chateaubriand - Pr, no uso de suas atribuicdes
regimentais e legais, RESOLVE:

Da Obrigatoriedade da Frequéncia

Art. 1° - A frequéncia minima exigida para aprovacéao € de 75% (setenta e cinco por cento)
das aulas ministradas em cada disciplina, conforme artigo 24, VI c.c. art. 47, § 3°, ambos
da LDB (Lei n®9.394/1996) e art. 97 do Regimento Interno da Instituicdo.

Art. 2° - Nas atividades de Estagio Supervisionado Obrigatério, sera exigido o
cumprimento de 100% (cem por cento) da carga horaria prevista, sendo vedado o abono
de faltas, conforme disposto no art. 98 do Regimento Interno da Instituic&o.

Das Auséncias Abonaveis

Art. 3° - Considera-se falta abonada a auséncia do estudante as atividades académicas,
devidamente justificada por motivo previsto nesta Resolucédo, que acarreta a anulacéo do
registro da falta no Diario de Classe.

Paragrafo unico - O abono da falta somente sera concedido nas hipoteses expressamente
previstas em lei e nesta Resolucdo, mediante a apresentacédo de requerimento formal e
documentagdo comprobatoria no prazo estipulado.

Art. 4° - Seréo passiveis de abono, mediante comprovacao, as auséncias decorrentes de:
| - Doencas infectocontagiosas;

Il - Convocagdao para prestacao de servigco militar;

[l - Licenca maternidade ou paternidade, inclusive decorrentes de processo de adocao;
IV - Internacdes hospitalares, limitadas a 15 (quinze) dias, anualmente;
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V - Competicdes esportivas oficiais ou representacdes culturais e académicas oficialmente
reconhecidas pela Instituicéo.
VI - Demais hipéteses expressamente previstas em lei.

Paragrafo Unico - Portadores de necessidades especiais, conforme casos previstos em
lei, terdo direito a tratamento especial que contemple o abono de faltas, mediante anélise.

Das Solicitacdes de Abono

Art. 5° - Para solicitar o abono de faltas, o aluno devera obrigatoriamente observar os
seguintes procedimentos:

| - Formalizar o pedido por meio de requerimento eletrGnico, a ser protocolado na
plataforma institucional “Perseus”, acessivel pela rede mundial de computadores
(internet);

Il - Anexar ao requerimento toda a documentacdo comprobatdria necessaria, de acordo
com o motivo da solicitacao;

[Il - Protocolar o requerimento no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir do término do periodo de auséncia.

§ 1° - As solicitagbes apresentadas fora do prazo estipulado serdo automaticamente
indeferidas.

§ 2° - O requerimento que ndo observar as exigéncias deste artigo, ou que contenha
documentacdo incompleta, ilegivel ou incompativel com o pedido, sera indeferido de
plano, sem prejuizo de posterior reapresentacao dentro do prazo legal, caso ainda vigente.

Art. 6° - A andlise da solicitacdo sera feita pela Coordenacdao do Curso em que o aluno
estad matriculado, cabendo a esta decidir pelo deferimento ou indeferimento do pedido.

Da Apresentacao de Atestados Médicos

Art. 7° - A apresentacdo de atestados médicos para fins de solicitacdo de abono de faltas
devera ser realizada exclusivamente por meio de requerimento eletrénico, por intermédio
da plataforma institucional “Perseus”, disponivel na internet.

Art. 8° - O requerimento para fins de abono de faltas, com fundamento em atestado
meédico, devera ser protocolado no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos contados da
data da consulta ou da alta médica, acompanhado obrigatoriamente do atestado médico
gue contenha as seguintes informacoes:

| - Nome completo do aluno;
Il - Periodo exato recomendado para o afastamento das atividades académicas;

Il - Identificacdo completa do profissional responsavel, com assinatura, carimbo e nimero
de registro no respectivo conselho de classe.
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Art. 9° - Para fins de abono legal, s&o consideradas doencas infectocontagiosas:
| - Tuberculose ativa,
Il - Varicela (catapora);

[l — Sarampo;
IV - Caxumba,;
V - Rubéola;

VI - Coqueluche;

VII - Meningite (viral ou bacteriana);
VIII — Conjuntivite.

IX - Influenza A e B;

X - Hepatite A,

Xl - COVID-19;

Xll — Demais doencas classificadas como infectocontagiosas pelo Ministério da Saude,
pela ANVISA ou pela Secretaria de Saude local (casos de epidemia).

Da Responsabilidade pela Documentacdo Comprobatoria

Art. 10 - A veracidade e idoneidade dos documentos apresentados sdo de inteira
responsabilidade do aluno.

Paragrafo Unico - A apresentacdo de documentos falsos ou com informacfes
inconsistentes podera gerar responsabilizacdo administrativa, civil e penal, sem prejuizo
das sanc¢des académicas aplicaveis.

Das Faltas Justificadas

Art. 11 - Considera-se falta justificada a auséncia do estudante as atividades académicas
devidamente comprovada por motivo legal, sem que isso implique o abono da falta
registrada no Diario de Classe.

Art. 12 - A falta justificada ndo elimina o registro da auséncia, mas assegura ao estudante
o direito de requerer avaliacdes e trabalhos de segunda chamada ou a realizacédo de
atividades académicas compensatorias, conforme regulamentacéo interna.

Art. 13 - O prazo para apresentagdo da justificativa de faltas sera de até 10 (dez) dias
corridos, contados a partir do término da vigéncia do atestado médico ou da data de
ocorréncia do fato gerador da auséncia.

Paragrafo unico — A apresentacdo do requerimento e a juntada da documentacao
comprobatéria deverdo observar, no que couber, as disposi¢cdes previstas nos artigos 5°
a 8° desta Resolucgao.
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Art. 14 - S4o considerados motivos aptos a justificar a falta:

| - Problemas de saude, comprovados mediante atestado médico original;

Il - Obrigacdes legais junto ao Servico Militar;

lIl - Falecimento de parente até o 2° grau de parentesco;

IV - Convocacdo formal para comparecimento junto ao Poder Judiciario ou a Justica
Eleitoral;

V - Impedimento por motivo de trabalho, desde que comprovado por declaracdo ou

atestado de comparecimento expedido pelo empregador, com firma reconhecida,
contendo a data, o horario e o motivo da auséncia.

84° - A documentagdo apresentada sera analisada pela Coordenagdo do Curso, que
decidira sobre o deferimento ou indeferimento da justificativa.

Das Disposic¢des Finais

Art. 15 - As faltas abonadas, quando deferidas, ndo eximem o aluno de cumprir a carga
horaria exigida pela disciplina, devendo ser compensadas por meio de exercicios
domiciliares ou atividades equivalentes, conforme estabelecido pelo professor da
disciplina.

Art. 16 - Os casos omissos serdo analisados pela Coordenacéo do Curso.

Art. 17 - Ficam excluidas da possibilidade de abono as faltas ndo previstas nesta
Resolucao, ainda que justificadas, salvo determinacéo judicial ou situacdes de forca maior
analisadas pela coordenacao do curso.

Art. 18 - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrério.

PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Assis Chateaubriand, 31 de marcgo de 2025.
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